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CASHEWOMAN

� À partir de la fin du XIXe siècle, le mouvement de libération des femmes a connu un essor fulgurant dans le 
monde entier, y compris en Chine. 

� Les femmes qui sortaient du foyer et se consacraient à leur carrière sont devenues une nouvelle tendance. 

� Le leadership des femmes a été reconnu et valorisé sous tous ses aspects..
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Taux d'emploi - La population des femmes Employeurs est en croissance constante

� Les politiques de réforme et d'ouverture de 1978 fixent le cap de la libération des femmes en Chine. 

� Les statistiques indiquent que de 1982 à 1992, la population des femmes urbaines ayant un emploi est passée de 
40,9 millions à 55,8 millions, soit une augmentation de 36,5 %.

� En 2000, plus de 430 millions de femmes avaient un emploi, représentant 46,7 % de la population active totale, 
soit 12 % de plus que la moyenne mondiale cette année-là. 

� En 2016, la population active totale de la Chine atteindra 758 millions d'actifs, dont 337 millions de femmes, et ce 
nombre ne cesse d'augmenter. 

� Les femmes entrepreneures représentent 20 % du total des travailleurs autonomes..
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� Avec l'efficacité de l'enseignement obligatoire et le développement de l'industrie de l'éducation en Chine, le 

Augmentation rapide du niveau d'éducation des femmes au cours des 
dernières décennies

� Avec l'efficacité de l'enseignement obligatoire et le développement de l'industrie de l'éducation en Chine, le 
niveau d'éducation des femmes continue à s'améliorer et à diminuer massivement dans l'analphabétisme et la 
semi-analphabétisme. 

� Les statistiques indiquent que le nombre moyen d'années d'études des femmes âgées de 18 à 64 ans est de 8,9 
ans, soit un peu plus que le niveau national. 

� Jusqu'en 2012, 44,1 % des femmes ont fait des études secondaires de premier cycle, 10,4 % ont fait des études 
secondaires de deuxième cycle et 6,3 % ont fait le collège ou plus.
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� Depuis la politique de réforme et d'ouverture de 1978, le travail des femmes est transféré de la première et de la 

Mise à niveau de la structure de l'emploi féminin 

� Depuis la politique de réforme et d'ouverture de 1978, le travail des femmes est transféré de la première et de la 
deuxième industrie à la troisième industrie et occupe des postes dans les secteurs des assurances financières, des 
services sociaux, de la santé et des services sociaux. 

� La troisième industrie est devenue le secteur le plus employé par les femmes. 

� En 1978, 11 millions de femmes ont été embauchées dans la troisième industrie, soit 35,3 % du total des femmes 
employées. Alors qu'en 1999, près de 20 ans de réforme et d'ouverture, plus de 24,6 millions de personnes 
travaillaient dans la troisième industrie, représentant 53,2% de la population active féminine, et ce chiffre est passé 
à 26,5 millions en 2004, soit 22,4% de croissance par rapport à 1978.

� Au contraire, les femmes embauchées dans la Première industrie sont en baisse constante, passant de 2,95 
millions en 1978 à 1,49 million en 2008, soit 6,1% de moins qu'en 1978.



CASHEWOMAN—CFNA INTRODUCTION

La Chambre de commerce chinoise des denrées alimentaires et des produits autochtones

(CFNA) a été créée en septembre 1988.(CFNA) a été créée en septembre 1988.

En prenant la coordination, l'orientation, la promotion, la consultation et le service comme

objectifs, CFNA travaille dans les domaines suivants : elle encourage un marché équitable

et ordonné. Elle protège les intérêts et les droits légitimes de ses membres et de l'industrie.

Elle favorise le développement de l'industrie.
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 Le CFNA compte plus de 6 300 entreprises 

membres, dont 69 sont membres du comité 个体企业, 0.06%

SOCIETES MEMBRES

membres, dont 69 sont membres du comité 

exécutif permanent et 161 du comité exécutif. 

 Ses membres, qui couvrent toutes les régions de la 

Chine, se composent des entreprises les plus 

grandes et les plus représentatives et d'un grand 

nombre de petites et moyennes entreprises. La 

Chambre de commerce a mis en place 40 

chambres de marchandises, qui sont toutes 

membres à l'échelle nationale.
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LES FEMMES AU SEIN DE LA CFNA

 Cette photo a été prise lors de la 
cérémonie de fondation de la 
CHINA TREENUTS SUBCHAMBER 
en 2001, lorsque la Chine a 
commencé à s'immerger plus commencé à s'immerger plus 
profondément dans le marché 
mondial. 

 Vous remarquerez sur la photo qu'il 
y avait 5 femmes dans ce grand 
groupe.

 C'est à ce moment-là que le pouvoir 
et le leadership des femmes ont 
commencé à être remarqués par 
toute l'industrie.



LES FEMMES AU SEIN DE LA CFNA

Les figures féminines étaient plus fréquentes au cours de divers évènements.



LES FEMMES AU SEIN DE LA CFNA

A present, l’influence des femmes dans l’industrie ne peut être négligée. 



CHINA INTERNATIONAL TREE NUTS CONFERENCE 2019

 La CFNA organise la China International 

Tree Nuts Conference pour la septième 

année consécutive.

 La conférence accueille plus de 400  La conférence accueille plus de 400 

participants dans le monde entier chaque 

année. 

 Elle se tiendra à ZHENGZHOU, Chine du 

31 au 2 août 2019. 

 Bienvenue au kiosque 4&5 pour de plus 

amples renseignements.
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